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R E G U L A M I N  U C Z E S T N I C T W A   
w projekcie: 

„INŻYNIER MECHATRONIKI – NAPĘDEM DO ROZWOJU INNOWACYJNEGO PRZEMYSŁU 
 I KONKURENCYJNEJ GOSPODARKI” 

 
 

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE 
§ 1 

1. Niniejszy Regulamin określa warunki uczestnictwa w projekcie: „Inżynier mechatroniki – napędem do 
rozwoju innowacyjnego przemysłu i konkurencyjnej gospodarki” 
2. Projekt dotowany jest ze środków UE, Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Priorytetu IV: 
Szkolnictwo Wyższe i Nauka, Działanie 4.1. Wzmocnienie i rozwój potencjału dydaktycznego uczelni oraz 

zwiększenie liczby absolwentów kierunków o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy, 
Poddziałanie 4.1.2: Zwiększenie liczby absolwentów kierunków o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej 

na wiedzy, Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013. 
Wnioskodawcą i Realizatorem jest Państwowa Wyższa Szkoła Zawodowa w Nowym Sączu, na podstawie 
umowy z Ministerstwem Nauki i Szkolnictwa Wyższego pełniącym rolę Instytucji Pośredniczącej II stopnia w 
ramach Priorytetu IV Szkolnictwo Wyższe i Nauka Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

 
§ 2 

1. Użyte w niniejszym Regulaminie pojęcia, oznaczają: 
– Beneficjent/Realizator Projektu/Wnioskodawca/Uczelnia – Państwowa Wyższa Szkoła Zawodowa w Nowym 
Sączu (PWSZ), 
– Instytucja Pośrednicząca – Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego 
– Beneficjent Ostateczny (BO)/Uczestnik/Członek grupy docelowej – kandydaci/studenci kierunku  
zamawianego Mechatronika w PWSZ w Nowym Sączu 
– UE – Unia Europejska, 
– EFS – Europejski Fundusz Społeczny, 
– Projekt – „Inżynier mechatroniki – napędem do rozwoju innowacyjnego przemysłu i konkurencyjnej 
gospodarki” 
– PO KL 2007-2013 - Program Operacyjny Kapitał Ludzki na lata 2007-2013, 
– Strona internetowa Wnioskodawcy- www.pwsz-ns.edu.pl , 
– Biuro Projektu – siedziba: Instytut Techniczny PWSZ, ul. Zamenhofa 1a, 33-300 Nowy Sącz 
 
 

II. TERYTORIALNY I CZASOWY ZAKRES PROJEKTU 
§ 3 

1. Projekt jest realizowany w okresie od 01 lipca 2009 do 30 czerwca 2013 roku.  
2. Obszar realizacji Projektu to cała Rzeczpospolita Polska. 
3. Projekt jest skierowany do absolwentów szkół ponadgimnazjalnych - kandydatów na studia na kierunek 
Mechatronika w PWSZ w Nowym Sączu  
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III. CEL PROJEKTU 
§ 4 

1. Cel główny projektu „Inżynier mechatroniki – napędem do rozwoju innowacyjnego przemysłu i 
konkurencyjnej gospodarki” to 

• Zwiększenie liczby studentów studiów technicznych, potrzebnych krajowej i lokalnej  społeczności 
2. Cele szczegółowe, to: 

• podniesienie konkurencyjności i atrakcyjności kształcenia w Instytucie Technicznym PWSZ (poprzez 
dodatkowe formy działalności dydaktycznej) 

•  zwiększenie ilości rekrutowanych studentów na kierunek Mechatronika (poprzez m.in. stypendia 
motywacyjne) 

• zachęcenie  do zawodu inżyniera (stypendia, dodatkowe zajęcia, praktyki, wyjazdy) 

• zmniejszenie nierówności z zakresu matematyki i fizyki dla studentów I roku kierunku zamawianego  
 
 

IV. ZAKRES ZADAŃ OFEROWANYCH W PROJEKCIE 
§ 5 

1. Projekt obejmuje następujące zadania: 
1) AKCJA PROMOCYJNO-REKLAMOWĄ (spotkania, informacje w mediach, ogłoszenia, ulotki, gadżety 
reklamowe z logo EFS)  
2) KURSY WYRÓWNAWCZE Z MATEMATYKI I FIZYKI dla studentów I roku studiów kierunku zamawianego 
Mechatronika (3gr x 60 godz./rok z matematyki i 3gr x 60 godz./rok z fizyki) w grupach max. 20 os. 
3) PROGRAM STYPENDIALNY dla najlepszych studentów zamawianego kształcenia na kierunku Mechatronika. 
Wsparciem stypendialnym o charakterze motywacyjnym objętych będzie 50% studentów kierunku 
zamawianego (st. stacjonarne). Stypendia w wysokości 1000zł/mc/os przyznawane będzie w oparciu o oceny na 
świadectwie maturalnym na I roku studiów, a w kolejnych latach w oparciu o postępy w nauce. 
4) INNE FORMY DZIAŁALNOŚCI DYDAKTYCZNEJ PODNOSZĄCE ATRAKCYJNOŚĆ KSZTAŁCENIA: 
-wykłady profesorów wizytujących w zakresie mechatroniki (2 x 15 godz) 
-komplet 4 kursów przygotowujących do uzyskania Europejskich Certyfikatów Umiejętności Komputerowych na 
poziomie zaawansowanym, 
-kurs: j. angielski techniczny – słownictwo specjalistyczne z zakresu mechatroniki (4gr x 12-13os x 60godz) 
-wykłady eksperckie prowadzone przez biegłego sądowego w zakresie maszyn, urządzeń i pojazdów 
mechanicznych (16godz) 
-zajęcia laboratoryjne w hamowni podwoziowej firmy zajmującej się tuningiem samochodowym-, 
-praktyczne pokazy przemysłowe w zakładach pracy zainteresowanych zatrudnieniem absolwentów kierunku 
mechatronika 
-projektowanie inżynierskie obejmujące:  
---kurs AutoCad przygotowujący do uzyskania ECD Cad,  
---modelowanie bryłowe i symulacje produktów przemysłowych w Patia,  
-prezentacje przemysłowe realizowane przez przedstawicieli branży mechatronicznej, 
-dodatkowe praktyki  w serwisach diagnostycznych i zakładach mechatronika, 
-seminaria z zakresu etyki inżynierskiej,  
-kurs i egzamin nadający uprawnienia w zakresie eksploatacji urządzeń i instalacji elektroenergetycznych SEP  
-poradnictwo zawodowe w aspekcie podjęcia pierwszej pracy przez absolwenta (2gr x 12godz) 
5) KONFERENCJA PODSUMOWUJĄCA PROJEKT mająca na celu promocję absolwentów kierunku mechatronika.  
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V. WARUNKI REKRUTACJI I UCZESTNICTWA 
§ 6 

1. Rekrutacja do udziału w projekcie będzie prowadzona w ramach rekrutacji na kierunek Mechatronika w 
PWSZ w Nowym Sączu. Warunkiem podstawowym przystąpienia do projektu jest spełnienie warunków 
rekrutacji na kierunek Mechatronika obowiązujących w PWSZ na rok akademicki 2009/10.  
Jeśli liczba osób chętnych do uczestnictwa w projekcie przekroczy deklarowany limit miejsc brany będzie pod 
uwagę najlepszy wynik postępowania rekrutacyjnego (wynik maturalny z: matematyki, j. obcego i fizyki). Jeśli 
kolejne osoby będą miały taki sam wynik postępowania rekrutacyjnego będzie brany pod uwagę lepszy wynik 
maturalny z matematyki, a w dalszej kolejności (jeśli ten wynik nie będzie rozstrzygający lub kandydaci nie 
zdawali egzaminu maturalnego z matematyki) wynik z  fizyki i w dalszej kolejności z  j. obcego.  W przypadku 
braku rozstrzygnięcia Zespół zarządzający ustali dodatkowe kryterium wyboru. 
Kandydaci na studia zobowiązani są do złożenia wypełnionego Zgłoszenia do udziału w projekcie „Inżynier 

mechatroniki – napędem do rozwoju innowacyjnego przemysłu i konkurencyjnej gospodarki” w terminie do 
30.09.2009 r. do Biura Projektu (Sekretariat Instytutu Technicznego PWSZ w Nowym Sączu).  
Dopuszcza się uczestnictwo w projekcie studentów kierunku Mechatronika (studia stacjonarne) 
rozpoczynających studia 01.10.2009 r. w przypadku wolnych miejsc oraz złożenia przez w/w studenta 
wypełnionego Zgłoszenia do udziału w projekcie „Inżynier mechatroniki – napędem do rozwoju innowacyjnego 

przemysłu i konkurencyjnej gospodarki” 
2. Zakłada się równouprawnienie ze względu na płeć, rasę i niepełnosprawność. 
3. Liczba beneficjentów ostatecznych (uczestników projektu) wynosi maksymalnie 50 osób deklarujących udział 
w projekcie, wyłonionych na podstawie listy rankingowej wg punktów rekrutacyjnych. 
4. W przypadku uzasadnionej rezygnacji kandydata zakwalifikowanego do Projektu, na jego miejsce kwalifikuje 
się kolejna osoba z listy rankingowej. 
5. Osoba zakwalifikowana do udziału w projekcie jest traktowana jako uczestnik projektu objęty wsparciem 
EFS. 
6. Kandydaci zakwalifikowani do Projektu otrzymają informacje o terminach rozpoczęcia działań objętych 
projektem.  
Instytut Techniczny PWSZ w Nowym Sączu jako beneficjent projektu zastrzega sobie prawo do ustalenia 
szczegółowych terminów realizacji poszczególnych działań. 
7. Zgłoszenie się do udziału w Projekcie jest równoznaczne ze zobowiązaniem się do aktywnego uczestnictwa w 
zajęciach/zadaniach.  
8. Uczestnika projektu obowiązuje co najmniej 8o% frekwencja w ramach każdego zadania przewidzianego w 
projekcie. Przekroczenie 20% nieobecności będzie podstawą do skreślenia z listy uczestników projektu. 
9. Studentom objętym projektem nie przysługuje indywidualna organizacja roku i indywidualny tok studiów 
10. Szczegółowe kryteria oraz zasady przyznawania stypendium określają odrębne przepisy. Uczestnik projektu 
jest zobowiązany do zapoznania się z treścią tych przepisów. 
 

VI. UPRAWNIENIA I OBOWIĄZKI BENFICJENTA OSTATECZNEGO 
§ 7 

1. Beneficjent Ostateczny uprawniony jest do nieodpłatnego udziału w projekcie. 
2. Beneficjent Ostateczny zobowiązany jest do potwierdzania swojej obecności na zajęciach objętych projektem 
na liście obecności.  
3. Udział w Projekcie możliwy jest tylko po podpisaniu niezbędnych dokumentów. 
4. Beneficjent Ostateczny ponosi odpowiedzialność za treść podaną w wypełnianych formularzach,  
a w przypadku podania fałszywych danych, Uczelnia zgłosi popełnienie przestępstwa odpowiednim organom. 
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VII. PROCES MONITORINGU I OCENY 

§ 8 
 

1. Zgodnie z wymogami Projektu wszyscy Beneficjenci Ostateczni podlegają procesowi monitoringu i kontroli, 
mającemu na celu ocenę skuteczności działań podjętych w ramach Projektu. 
2. W celu przeprowadzenia procesu monitoringu i oceny Beneficjenci Ostateczni zobowiązani są do udzielenia 
informacji w organizowanych przez Uczelnie badaniach ankietowych. 
3. Beneficjent Ostateczny ma obowiązek uczestnictwa w badaniach ankietowych także w okresie sześciu 
miesięcy po zakończeniu uczestnictwa w Projekcie. 
 

VIII. ZARZĄDZANIE PROJEKTEM 
§ 9 

 
1. Nad prawidłową realizacją projektu będzie czuwał zespół zarządzający projektem, w skład którego wchodzą: 

• Kierownik Projektu, 

• Asystent ds. promocji, rekrutacji, stypendiów i zajęć wyrównawczych, 

• Asystent projektu ds. działań podnoszących atrakcyjność kształcenia 

• Asystent ds. finansowych. 

• Sekretarz projektu.  
Zespół będzie współpracował z obsługą finansowo-kadrowo-płacową Uczelni oraz pracownikiem ds. 
monitorowania i ewaluacji projektu. 
 

IX. POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
§ 10 

 
1.W przypadku zakwalifikowania kandydata do udziału w projekcie obowiązywać go będzie przestrzegania 
zapisów Regulaminu Uczestnictwa w projekcie. 
2. Każdy z uczestników przez podpisanie deklaracji uczestnictwa w projekcie akceptuje warunki niniejszego 
regulaminu. 
3. Regulamin jest wystawiony do wglądu w Biurze Projektu oraz na stronie www.pwsz-ns.edu.pl/techniczny 
 

 
 
 

 
Zatwierdzam do realizacji 

 
Dr inż. Mariusz Cygnar  
/Kierownik  Projektu/ 

 
 

 


